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Inhoudelijke thema’s

Vaste onderwerpen

5. Update personeelstekort (ZEZ)
T meldt een update. In 2023 zijn tot nu toe 68 chauffeurs in dienst [ in opleiding gekomen. Het
verzuimpercentage is nu 12,8 %. Eris door de gezamenlijke vervoerders een brief naar DOVA
gestuurd waarin o.a. aandacht wordt gevraagd voor de gebrekkige (langdurige) doorlooptijd bij het
CBR.
EEE meldt dat wij een afschrift van deze brief van Syntus aan DOVA hebben ontvangen. En dat
deze brief intern binnen de provincie met de Statenbrief naar de Staten wordt gestuurd in relatie tot
het informeren van de Staten over de personeelsproblematiek en een verdere afschaling per
december.
EEEZN vraagt aanEE om een wervingstekst voor chauffeurs op de koersfilm van matritten te mogen
tonen.
[EEEA geeft aan akkoord te zijn, ondanks het provinciale beleid dat er geen reclame-uitingen op de bus
mogen.
Ten aanzien van de vooruitzichten voor de nieuwe dienstregeling meldt EEEZl dat, ondanks dat het
verzuim weer iets oploopt, Syntus het vertrouwen heeft dat het vervoerplan uitgevoerd kan worden
en zonder overmatige rituitval.
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Legenda toegepaste uitzonderingsgrondslagen
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